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11 Caf Acli di Cuneo: per un fisco “dalla parte della gente”

1l lavoro dei Centri assisten-
za fiscale sta subendo un cam-
biamento strutturale e organiz-
zativo piuttosto complesso, det-
tato dalle disposizioni e dai de-
creti del ministero, e anche il
Caf delle Acli di Cuneo deve far
fronte a questo cambiamen-
to, impegnandosi al massimo
nell'offrire consulenza al citta-
dino, spesso ingarbugliato in
un marasma di leggi, tasse, tri-
buti locali, regionali, modelli e
dichiarazioni.

La responsabile del servizio
& Carla Musso, di Pianfei, che
dopo aver conseguito il diplo-
ma di ragioniere e perito com-
merciale all'istituto “Baruffi”
di Mondovi nel 1990, ha lavo-
rato per 11 anni nell'ufficio fi-
scale della zona di Cuneo del-
la Coldiretti, occupandosi di di-
chiarazioni dei redditi, contabi-
lita agricole e di salariati e bu-
ste paga agricole.

" In Acli & arrivata nel 2002,
inizialmente come operatore
allo sportello per la consulenza
fiscale e l'elaborazione dei 730
e, dopo tre anni, & diventata re-
sponsabile dell'ufficio del servi-
zio fiscale, ruolo che ricopre an-
cora oggi, e che le ha permes-
so di approfondire le sue com-
petenze lavorative, ma anche
di conoscere e confrontarsi con

tante persone e colleghi di tutta
Ttalia, con i quali ha instaura-
to un ottimo rapporto. "Il mio
ruolo & riconosciuto dal Cafl
Acli nazionale - dice - a seguito
della partecipazione a corsi di
formazione e di aggiornamento
continuo che mi permettono di
mantenere questo status”.

Sono numerosi gli ambiti in
cui opera: rapporti diretti con
il Caf (per formazione, linee
guida, procedure informatiche
ecc.); coordinamento dell'uffi-
cio fiscale di Cuneo e tutte le se-
di zonali dislocate nella provin-
cia per i servizi erogati dalla so-
cieta (730 e dichiarazioni dei

redditi), pratiche di locazione,
successioni, dichiarazioni Isee,
calcoli di Imu e Tasi e molto al-
tro. Inoltre si occupa di gestio-
ne del personale (selezioni, as-
sunzioni, rapporti con il consu-
lente del lavoro); rapporti con
la presidenza e la direzione pro-
vinciale delle Acli e con gli enti

esterni. "Mi auguro che le per-
sone che entrano nei nostri uf-
fici - dice Carla Musso - si sen-
tano tranguille e iduciose per il
fatto che cerchiamo di svolgere
il nostro lavoro con professio-
nalita e preparazione”. Come
recita il motto delle Acli: dalla
parte della gente.



